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NIEUWSBRIEF GMR STICHTING KANS & KLEUR 

januari 2026 

De GMR is een Gemeenschappelijke Medezeggenschapsraad van stichting Kans & Kleur die 

bestaat uit medewerkers en ouders van scholen uit de gemeente Wijchen. De GMR heeft 

adviesrecht of instemmingsrecht over uiteenlopende onderwerpen die vastgelegd zijn in de 

Wet Medezeggenschap op Scholen (WMS). Het gaat om onderwerpen die van belang zijn 

voor alle of een meerderheid van de scholen, zoals bijvoorbeeld de begroting, formatie en 

beleidsmatige zaken. Deze nieuwsbrief is bedoeld om teamleden en ouders op de hoogte te 

brengen van de belangrijke zaken die binnen de GMR zijn besproken. 

 

Nieuwsbrief 
Om onze achterban te informeren over belangrijke zaken die aan de orde komen binnen de GMR 
verspreiden we nu alweer onze 4e nieuwsbief. In deze nieuwsbrief zullen we die dingen delen, 
waarvan we denken dat ze voor jullie interessant zijn.  
 

Nieuwe clusters GMR 
Graag brengen wij nog eenmaal de samenstelling van de clusters onder de aandacht. In de vorige 
nieuwsbrief hebben we de vertegenwoordiging van de clusters voorgesteld. Mocht er een vraag 
leven die relevant is voor de GMR, schroom niet om hierover contact op te met de 
vertegenwoordiger van je cluster. 
 

Noord-Oost Paschalisschool, Paulusschool, de Buizerd en de Bolster 

Noord-West De Bonte-Boomhut, Heilig Hartschool, Wingerd en De Baptist 

Zuid-West Westwijzer, Zuiderpad, Sint Jozef en Roncalli 

Zuid-Oost de Trinoom, de Viersprong, Antoniusschool en medewerkers bestuurskantoor 

 
 

Vervolg DIX-enquête en duurzame inzetbaarheid 
Er ligt inmiddels een concept beleidsstuk Professionalisering en Duurzame inzetbaarheid. Als GMR 
zijn we blij dat hier aandacht voor is binnen de stichting en dat er duidelijkheid komt over de 
mogelijkheden. Het huidige stuk wordt juridisch gecheckt en de verwachting is dat het definitieve 
stuk uiterlijk eind februari klaar is. Wij houden u op de hoogte van de voortgang. 
 

Bijeenkomst met de Raad van Toezicht 
Op 8 december is de GMR samengekomen met de Raad van Toezicht. Wettelijk gezien is de GMR 
verplicht om tenminste 2 maal per jaar met de RvT in gesprek te gaan. Het was een informele 
bijeenkomst waarin we vooral hebben uitgewisseld wat onze rollen en onze verwachtingen ten 
opzichte van elkaar. Ook hebben we uitgewisseld wat de thema’s zijn waar beide gremia op dit 
moment mee bezig zijn. Onderwijskwaliteit staat hoog op de agenda. 
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Vastgestelde documenten 
Tot slot willen we jullie in deze nieuwsbrief nog laten weten welke documenten er deze vergadering 
zijn vastgesteld. De GMR heeft in de vergadering van 15 december jl. ingestemd met het 
Bestuursformatieplan, het overstappen voor alle medewerkers naar de VOG kinderopvang en de 
omschrijvingen binnen het nieuwe functiehuis. Daarnaast hebben we positief geadviseerd op de 
begroting. 
 

Vragen 
Heeft u naar aanleiding van deze nieuwsbrief nog vragen, of wilt u een vergadering van de GMR 
bijwonen, dan kunt u contact opnemen met Marieke Gribling, secretaris van de GMR: 
gmr@kansenkleur.nl . 
 
 
 

 


